
โครงการแลกเปลีย่นเรียนรู้การจัดการทรัพยากรน ้าแบบบูรณาการ (IWRM) 
ลุ่มน ้าทะเลสาบสงขลา – โตนเลสาบ

Communication Outreach Project:
IWRM implementation in Tonle Sap Lake & Songkhla Lake Basin

น าเสนอใน

The Regional Forum “Mekong Transboundary Cooperation: Joint Actions Joint Solutions” 

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ วทิยาเขตเฉลมิพระเกยีรติ จังหวดัสกลนคร

12 – 14 กนัยายน  2560

ฉ้ิน บัวบาน    พูนทรัพย์ ชูแก้ว   สุภาภรณ์ พรรณราย
สภาลุ่มน า้ทะเลสาบสงขลา



ลุ่มน า้ทะเลสาบสงขลา
พืน้ที่ลุ่มน า้:     8,495 กม2

พืน้ที่ทะเลสาบ:     1,040 กม2

ประชากร             1.6 ล้าน

โตนเลสาบ
พืน้ท่ีลุ่มน า้:        86,000 กม2

  ในกมัพูชา:        81,600 กม2

  ในไทย:                 4,200 กม2

พืน้ที่ทะเลสาบ: 2,700 กม2 (น า้ลงต า่สุด)
   14,900 กม2 (น า้ขึน้สูงสุด)

ประชากร 4.9 ล้าน

Chatchai Ratanachai 18  August 2017  

พืน้ทีโ่ครงการ Project Area



ผลลพัธ์ของโครงการ Project Outcomes
1. การบริหารจัดการโครงการ 

(Programme management)
2. ธรรมาภิบาลตามแนวทางของ IWRM 

(IWRM-based governance strengthened)
3. การท ามาหากนิที่องิกับฐานทรัพยากรธรรมชาติ 

(Resource-based livelihoods)
4. ทะเลสาบท่ีสมบูรณ์

(Healthy lakes)



กจิกรรมโครงการ
Progress of SLB-TSL Project (Thai Team)

•ก าหนดพืน้ทีน่ าร่อง  3  พืน้ที ่: ด าเนินกจิกรรมในประเดน็ทีท่ั้งทีม 
SLB-TSL มคีวามเห็นร่วมกนัว่าเป็นประเดน็ส าคญัของลุ่มน า้ทั้งสอง
เหมาะทีจ่ะน าไปสู่การแลกเปลีย่นเรียนรู้ต่อไป ได้แก่ :
•ประมงยัง่ยนื ทีบ้่านช่องฟืน จ.พทัลุง 
•การสร้างกลุ่มสตรีเข้มแขง็ ทีบ้่านท่าหิน จ.สงขลา 
•การปรับตัวต่อการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ ทีท่ะเลน้อย จ.พทัลุง 
พืน้ทีน่ าร่องทั้ง  3  เป็นห้องปฏิบตักิารมชีีวติ ทีม่ข้ีอมูล มบีทเรียน 
แห่งความส าเร็จและล้มเหลว ภายใต้บริบทและปัจจยัที่เหมือนและทีต่่าง  
สามารถวเิคราะห์และสังเคราะห์ และน าไปสู่การแลกเปลีย่นเรียนรู้



การด าเนินงาน 3 พืน้ทีน่ าร่องในโครงการ

ท่าหิน 
(Women Empowerment)

เกาะหมาก
 (Fishery)

ทะเลน้อย 
(Climate Change)



การปรับตัวรองรับการเปลีย่นแปลง
สภาพภูมอิากาศในพืน้ทีโ่ซนทะเลน้อย 

ลุ่มน า้ทะเลสาบสงขลา
Climate Change Adaptation 

in Thale Noi



ประวตัิผู้น าเสนอ

ช่ือ นายฉ้ิน  บวับาน          อายุ 63 ปี

ท่ีอยู่ อ าเภอควนขนุน จงัหวดัพทัลุง

อาชีพ ธุรกิจส่วนตวั

บทบาทหน้าที่ทางสังคม

- คณะกรรมการประมงจงัหวดัพทัลุง

- คณะกรรมการทรัพยากรทางทะเลและชายฝ่ังจงัหวดัพทัลุง

- คณะกรรมการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มหมู่บา้น

- คณะกรรมการท่ีปรึกษาเขตหา้มล่าสัตวป่์าทะเลนอ้ย จงัหวดัพทัลุง



ชุมชนทะเลน้อย จงัหวดัพทัลุง เป็นพื้นท่ีปลายน ้ าท่ีมกัประสบกับ
ผลกระทบปัญหาน ้ าท่วมอยู่เสมอในฤดูน ้ าหลาก และภยัแลง้ไม่มีน ้ าในฤดู
ร้อน ท าให้มีการรวมตัวกันของชาวบ้านเพื่อปรึกษาหาทางแก้ไขปัญหา
ดงักล่าว โดยอาศยัการจดัประชุมเพื่อใหค้วามรู้และวางแผนป้องกนัอยูเ่สมอ 
ซ่ึงการศึกษาการปรับตวัเพือ่รองรับการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
จะร่วมวางแผนการด าเนินการในพื้นท่ี 
โดยก าหนดพื้นท่ีต าบลทะเลนอ้ย หมู่ท่ี 1 
และหมู่ท่ี 2 ต าบลพนางตุง หมู่ท่ี 1,2
และ 13 เพราะมีสภาพพื้นท่ีและวถีิชีวติท่ีเหมือนกนั

สถานการณ์ของพืน้ที่



เหตุการณ์ทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศ 
ในพืน้ที่ทะเลน้อย



กระบวนการด าเนินงาน

ประชุมคณะท างานเพ่ือท าความเขา้ใจ และร่วมก าหนดแนวทางการด าเนินงาน 
โดยจะเนน้การใหค้วามรู้แก่เยาวชนเพ่ือเป็นแรงผลกัดนัในอนาคต



การรวบรวมข้อมูลแนวทางในการรับมือ 
ผลกระทบในอดตี และการให้ความรู้ชาวบ้าน



การวางแผนการจัดการร่วมกนัระหว่างหน่วยงาน
ท้องถิน่ ท้องที ่และชุมชน



แนวทางการจดัการและการปรับตัวทีด่ าเนินการในพืน้ที่



การศึกษาวจิัยในพืน้ที ่เพือ่ประโยชน์ในการปรับตัว



ชุมชนประมงชายฝ่ังทะเลสาบสงขลา
พืน้ทีบ้่านช่องฟืน หมู่ที ่2 ต าบลเกาะหมาก

 อ าเภอปากพะยูน จังหวดัพัทลงุ

Sustainable Fishery at Ban Chong Feun



ช่ือ นางสาวสุภาภรณ์  พรรณราย    อายุ 51  ปี

อาชีพ ประมง / เกษตรกร
ท างานร่วมกบัชุมชนตั้งแต่ปี 2533 

บทบาทหน้าทีท่างสังคม 

- ประธานกลุ่มออมทรัพยบ์า้นช่องฟืน

- อุปนายกสมาคมชาวประมงรักษท์ะเลสาบ อ.ปากพะยนู

- นายกสมาคมสตรีประมงพ้ืนบา้น

- อุปนายกสมาคมสมาพนัธ์ประมงพ้ืนบา้นแห่งประเทศไทย

- ท่ีปรึกษาสมาคมคนรักษลุ่์มน ้าพทัลุง

- คณะกรรมการประมงระดบัจงัหวดัพทัลุง

ประวตัิผู้น าเสนอ



ประวติัชุมชน
ชุมชนบา้นช่องฟืนเป็นชุมชนประมงชายฝ่ังตั้งอยูใ่นทะเลสาบตอนกลาง 
ต าบลเกาะหมาก อ าเภอปากพะยนู จงัหวดัพทัลุง มีประชากรทั้งหมด 1,009 
คน จ านวน 256 ครัวเรือน ประชากรส่วนใหญ่ท าอาชีพประมงเป็นหลกั รอง
มาลงมาเป็นเกษตรกรรม



ปัญหาภาพรวมทะเลสาบสงขลา
• ระบบนิเวศทะเลสาบมีความเปล่ียนแปลงส่งผลก่อใหเ้กิดความเปล่ียนแปลงของทะเลสาบทั้ง
ระบบมีความเส่ือมโทรมอยา่งเห็นไดช้ดัสภาพตั้งแต่ปี 2532 เป็นตน้มาจนถึงปัจจุบนั

• สัตวน์ ้ าเร่ิมมีปริมาณนอ้ยลงทั้งชนิดและปริมาณ อดีตมี 480 ชนิด ปัจจุบนัพบเพียง 420 ชนิด 
บางชนิดสูญหายไปจากทะเลสาบแลว้ เช่น ปลาพรม ปลาตุ่ม ปลาหลุมพรุก

• เคร่ืองมือประมงผดิกฎหมายและท าลายลา้ง เช่น ไซพบั โพงพาง อวนรุน

• กฎหมายนโยบายท่ีไม่สอดคลอ้งกบัวิถีชีวิตของชาวประมงพ้ืนบา้น

• น ้าเสียจากโรงงานอุตสาหกรรมและจากครัวเรือน

• ป่าพรุ ป่าชายเลนถูกท าลาย

• น ้าท่วมและคล่ืนลมแรงเพ่ิมมากข้ึนสืบเน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลงสภาพอากาศ 

• การกดัเซาะชายฝ่ัง



การด าเนินงานที่ผ่านมา ตั้งแต่ปี 2534 -ปัจจุบัน

• รวมกลุ่มพดูคุยท าความเขา้ใจกบัชาวบา้นชุมชนบา้นช่องฟืนเพ่ือหาทาง
ออกในการแกปั้ญหาฟ้ืนฟทูะเล

• มีการจดัตั้งกลุ่มท่ีหลากหลายเร่ิมตน้จาก

   กลุ่มออมทรัพยเ์พ่ือสวสัดิการบา้นช่องฟืน

• มีเขตอนุรักษท์ั้งหมด 345 ไร่ แบ่งเป็น 

   เขตรักษาพืชพนัธ์ุสตัวน์ ้ า 145 ไร่ 

   เขตหา้มลอ้มกระทุง้น ้ า 200 ไร่ 

• มีการเช่ือมร้อยเครือข่ายการท างาน ในนามของชมรมชาวประมงรักษ์
ทะเลสาบ อ.ปากพะยนู



• ปล่อยพนัธุ์สตัวน์ ้ าปีละไม่ต ่ากวา่ 4 คร้ัง 

 คร้ังละไม่ต ่ากวา่ 250,000 ตวั

• มีกติกาขอ้ตกลงร่วมกนัของชุมชน

  ในการจบัสตัวน์ ้ า และการใชเ้คร่ืองมือท าประมง

• มีประมงอาสาท าหนา้ท่ีในการตรวจตราดูแลเขตอนุรักษ์

• จดัตั้งองคเ์ป็นนิติบุคคลถูกตอ้งตาม                                  
กฎหมายในนาม ชาวประมงรักษ ์                                    
ทะเลสาบอ าเภอปากพะยนู 2551 

การด าเนินงานที่ผ่านมา ตั้งแต่ปี 2534 -ปัจจุบัน





กจิกรรมในพืน้ที่



• ชาวบา้นมีการยอมรับและใหค้วามร่วมมือ                                   
และขยายผลการท างานไปยงัชุมชนใกลเ้คียง

• สตัวน์ ้าเพ่ิมข้ึนทั้งชนิดและปริมาณ

• ชุมชนมีรายไดม้ากข้ึน 

• จ านวนเรือเพ่ิมข้ึน

ผลทีเ่กดิขึน้



• แกนน าไดรั้บการยอมรับใหไ้ปกรรมการร่วมผลกัดนันโยบายเชิงกฎหมาย

• มีจดัการตั้งกลุ่มธุรกิจชุมชนเพือ่พฒันาและสร้างมูลค่าเพิม่                              
ทั้งสดและแปรรูปในนามร้านคนจบัปลาทะเลสาบ                                      
สร้างรายไดค้นในชุมชนมีงานท าลดการเอาเปรียบจากแม่คนกลาง

• มีการจดัท าหลกัสูตรทอ้งถ่ิน สอนในโรงเรียน 8 โรงเรียนในต าบลเกาะหมาก

• มีการจดัท าชุดขอ้มูลและองคค์วามรู้งานวจิยัท่ีหนุนเสริมการท ากิจกรรมใน
ชุมชน และการผลกัดนัเช่ือมโยงนโยบาย

ผลทีเ่กดิขึน้



สมาคมชาวประมงรักษ์ทะเลสาบอ าเภอปากพะยูน
• กลุ่มออมทรัพยเ์พือ่สวสัดิการบา้นช่องฟืน
• กลุ่มแปรรูปสัตวน์ ้ าอินทรีย ์         
• กลุ่มน ้ ายาง
• กลุ่มแพปลาชุมชน
• กลุ่มประมงอาสา
• กลุ่มวทิยส่ืุอสารเตือนภยั
• กลุ่มออมทรัพยเ์พือ่สตรี
• กลุ่มเยาวชน
• ร้านคนจบัปลา
• กลุ่มกองทุนช่วยเหลือผูป้ระสบภยั

จ านวนกลุ่ม



• อนุรักษแ์ละฟ้ืนฟทูรัพยากร
• เพาะฟักสัตวน์ ้ าเศรษฐกิจในทะเลสาบสงขลา เช่น ปลามิหลงั 
ปลากระบอก ปลาข้ีตงั

• ขยายพื้นท่ีการท างานไปยงัชุมชนใกลเ้คียง
• กองทุนพฒันาผูน้ า
• ธุรกิจร้านคนจบัปลา
• ท่องเท่ียงเชิงวิถีนิเวศชุมชนประมงช่องฟืน
• การผลกัดนักฎหมายนโยบายเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัวถีินิเวศชุมชน          
โดยก าหนด Zoning การท าประมงอยา่งรับผดิชอบ

ทิศทางในอนาคต



กลุ่มเครือข่ายสตรีชุมชนเข้มแข็ง
ศูนย์เรียนรู้โหนด นา เล 

บ้านท่าหิน อ าเภอสทงิพระ จังหวดัสงขลา

Women Empowerment at Ban Ta-hin



ประวตัิผู้น าเสนอ
ช่ือ นางพนูทรัพย ์ชูแกว้    อายุ  54  ปี
ท่ีอยู่  อ าเภอสทิงพระ จงัหวดัสงขลา
อาชีพ เกษตรกร
บทบาทหน้าที่ทางสังคม
- ประธานสภาองคก์รชุมชนต าบลท่าหิน อ าเภอสทิงพระ จงัหวดัสงขลา
- ประธานกลุ่มแปรรูปตาลโตนด ศูนยเ์รียนรู้ โหนด-นา-เล
- กองเลขานุการสภาลุ่มน ้าทะเลสาบสงขลา
- เลขานุการสมาคมพฒันาลุ่มน ้าทะเลสาบสงขลา
- คณะกรรมการพฒันาลุ่มน ้าทะเลสาบสงขลา
- คณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนวดัท่าหิน อ าเภอสทิงพระ จงัหวดัสงขลา
- ท่ีปรึกษากลุ่มประมงอาสาต าบลท่าหิน อ าเภอสทิงพระ จงัหวดัสงขลา
- ผูป้ระสานงานเครือข่ายภยัพบิติัต าบลท่าหิน



ประวตัิการก่อตั้งศูนย์เรียนรู้โหนด นา เล
กลุ่มเครือข่ายสตรี ชุมชนเขม้แขง็ หรือศูนยเ์รียนรู้โหนด-นา-เล เร่ิม

ก่อตั้งเม่ือปี พ.ศ. 2541 โดยเป็นผลพวงมาจากวิกฤตทางเศรษฐกิจเม่ือปี 2540 
เป็นเคร่ือข่ายท่ีเกิดจากความร่วมมือของการรวมกลุ่มสตรี ท่ีมาคุยกันถึง
ปัญหาในครอบครัว มีสมาชิกตอนเร่ิมก่อตั้ งประมาณ 22 คน โดยมี
แนวความคิดในการจดัการความเป็นอยูข่องคนในระแวกชุมชนใหดี้ข้ึน จาก
การหารายไดเ้สริมใหก้บัสตรี ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นแม่บา้นมีอาชีพท านาปลูกขา้ว 
ให้มีกิจกรรมท าระหว่างรอเก็บเก่ียว โดยกิจกรรมเร่ิมแรกท่ีเร่ิมท า คือ การ
รวมกลุ่มท าดอกไมจ้นัทร์จากกระดาษ 
หลงัจากท าเป็นแลว้จึงไดมี้การระดมทุน
จากสมาชิกเพ่ือน ามาซ้ืออุปกรณ์ต่างๆ 
และมีกิจกรรมอ่ืนๆ ตามมาอีกมายมาย 



กลุ่มการส่งเสริมด้านอาชีพ

1. กลุ่มการท าสบู่จากลูกตาลโตนดสุก
2. กลุ่มการท าประมง
3. กลุ่มท านาขา้ว
4. กลุ่มท าน ้าผึ้ง/น ้าผึ้งแวน่/น ้าตาลโตนดผง
5. กลุ่มอ่ืนๆ เช่น การท าโฮมสเตย ์การท าแก๊สชีวภาพ

เน่ืองจากพื้นท่ี ต  าบลท่าหิน ส่วนใหญ่ติดกบัทะเลสาบสงขลา อาชีพประมงจึงเป็นอาชีพ
ดั้งเดิมท่ีมีการท ามาตั้งแต่อดีต รวมถึงการท านา และข้ึนตาลโตนด แต่เม่ือมีการก่อตั้งศูนยเ์รียนรู้ฯ จึง
ท าใหเ้กิดความหลากหลายมากข้ึน เช่น



กจิกรรมอบรมด้านอาชีพ
การอบรมด้านอาชีพ ทางศูนยฯ์ จะ

ใช้วิ ธี เ ชิญวิทยากร และผู ้ทรงคุณวุฒิจาก
สถาบนั หรือมหาวิทยาลยัต่างๆ มาให้ความรู้
แก่ชาวบ้านในชุมชน เช่น ด้านการแปรรูป
สัตว์น ้ า การท าน ้ าหมักชีวภาพ การท าน ้ า
สมุนไพร การแปรรูปเห็ด ฯลฯ โดยจะ
ค านึงถึงทรัพยากรท่ีมีอยู่ในทอ้งถ่ินของชาว
ท่าหินในการจดักิจกรรม



การต้อนรับคณะศึกษาดูงานจากเยาวชน



การต้อนรับคณะหน่วยงานภายนอก



ปัจจุบนักลุ่มเครือข่ายสตรีชุมชนเขม้แขง็ หรือศูนยเ์รียนรู้โหนด-นา-เล ไดเ้ป็น
ท่ีรู้จกัในวงกวา้งมากข้ึน ทั้งน้ีเน่ืองจากไดมี้รายการโทรทศัน์มาสัมภาษณ์และการมา
ศึกษาดูงานของกลุ่มผูท่ี้สนใจ ไม่ว่าจะเป็นกลุ่มนักศึกษา กลุ่มส่งเสริมดา้นอาชีพทั้งใน 
และต่างจงัหวดั และยงัไดข้ยายพื้นท่ีอาณาเขตของการเป็นสมาชิกเพิ่มข้ึนอีกหลายต าบล 
ท่ีเป็นพื้นท่ีใกลเ้คียงท่ีอยูใ่นอ าเภอสทิงพระ

ความภาคภูมิใจของศูนย์ฯ



สรุปกจิกรรม-ภาพรวม ของโครงการ
Project Activities & joint Activities



กจิกรรมโครงการ
Progress of SLB-TSL Project (Thai Team)
• จัดเวทีสมัชชาลุ่มน ้าทะเลสาบสงขลา ประจ าปี 2557-2560: เป็นเวทีท่ีเปิด
พื้นท่ีใหชุ้มชน พบกบัเจา้หนา้ท่ีภาครัฐ นกัวิชาการมหาวิทยาลยั พดูคุยปัญหา
และศกัยภาพของลุ่มน ้ าทะเลสาบสงขลา แนวทางแกไ้ขท่ีเป็นไปไดท้ั้ งเชิง
สงัคมและส่ิงแวดลอ้ม อนาคตของลุ่มน ้าท่ีทุกคนอยากเห็น

• จัดท าวดีโีอ เล่าเร่ืองทะเลสาบสงขลา: เพือ่ใชเ้ป็น

เคร่ืองมือในการส่ือสารสร้างจิตส านึกของชุมชน

ในการอนุรักษ-์จดัการทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอ้ม 

วดีีโอเหล่าน้ี จดัท าเป็น 3 ภาษา ไทย-เขมร-องักฤษ 



กจิกรรมโครงการ
Progress of SLB-TSL Project (Thai Team)

• หนังตะลุง: จดัประชุมนายหนงัตะลุง พดูคุยกนัเชิงวิชาการเร่ืองทะเลสาบ
สงขลา การอนุรักษ ์การจดัการทรัพยากร … นายหนงัแปลเป็นภาษา
ทอ้งถ่ิน ฟังง่ายๆ เพือ่ส่ือใหถึ้งชุมชนอยา่งมีประสิทธิภาพ

• ประชุมหน่วยงานภาครัฐในพืน้ที่: เพือ่ให ้จนท.ภาครัฐ ในพื้นท่ี มาร่วม
เสวนา รับรู้ปัญาและความตอ้งการของชุมชน ผา่นการประสานงานโดย
ทีมงานโครงการ หน่วยงานภาครัฐจกัไดว้างแผนปฏิบติังานไดอ้ยา่ง
เหมาะสม ตรงตามความตอ้งการของชุมชน

• เดนิทางเพือ่ดูงานแลกเปลีย่นเรียนรู้: ท่ีโตนเลสาบ และทะเลสาบสงขลา



ก้าวต่อไป . . .  Next Step . . .
โครงการจะส้ินสุด ในเดอืนมนีาคม 2561 กจิกรรมในเดอืน
ข้างหน้าประกอบด้วย

1) กจิกรรมในพืน้ทีน่ าร่องจะจบในเดอืนกนัยายน 2560

2) ทมีงาน SLB-TSL จะร่วมกนัจดัท ารายงาน เพือ่บนัทกึ
เร่ืองราว วเิคราะห์ สังเคราะห์ การด าเนินงาน กจิกรรมต่างๆ 
ของโครงการ โดยจะจดัท าเป็น 3 รายงาน:

• รายงานร่วม (Joint-report) เกีย่วกบัพืน้ทีน่ าร่อง

• รายงานร่วม (Joint-report) ฉบบัสุดท้าย 

• คู่มอืจดัการทะเลสาบฉบบัประชาชน



• รายงานร่วม (Joint-report) เกี่ยวกับพื้นที่น าร่อง: บันทึกเร่ืองราว 
วิเคราะห์ สังเคราะห์ การด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของโครงการ บทเรียน
แห่งความส าเร็จและล้มเหลว ภายใต้บริบทและปัจจัยที่เหมือนและที่ต่าง 
ในพืน้ทีน่ าร่องทั้ง  3  และในประเทศกมัพูชา

• รายงานร่วม (Joint-report) ฉบับสุดท้าย: บทสรุปของการด าเนิน
โครงการ บทเรียนที่ควรค่าแก่การเผยแพร่ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เกี่ยวกับ
การจัดการทะเลสาบต่อไป เนื้อหาจะครอบคลุม เร่ืองการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม วิถีชุมชน การประกอบอาชีพ เพื่อ
ความยัง่ยนืของทะเลสาบ 

• การเดนิทางเพือ่ดูงานแลกเปลีย่นเรียนรู้: ทีโ่ตนเลสาบ และทะเลสาบ
สงขลา เพือ่สรุปผลการศึกษา ทบทวนรายงานขั้นสุดท้าย

ก้าวต่อไป . . .  Next Step . . .



TSL visited SLB (Bird’s nest island) TSL visited SLB (Women group)

TSL visited SLB (Fishery group)

TSL visited SLB (Climat change group)

SLB visit TSL

สรุปภาพจากการเดนิทางเพือ่ดูงานแลกเปลีย่นเรียนรู้ . . .  




